Neue Ausbildungsplatze in tirkischen Unternehmen

,unser gemeinsames Projekt ANTU (= Ausbildungsnetzwerk Tirkischer Unternehmer in der
Region Dusseldorf) tragt erste Friichte: Im ersten Halbjahr 2006 konnten wir so bei
turkischen Unternehmen 19 neue Ausbildungsplatze schaffen und zwolf tirkische
Unternehmer erstmals fur die Ausbildung gewinnen®, freut sich Illhan Topal, Vorsitzender des
Deutsch-Turkischen Unternehmervereines e. V. (dtu) in Dusseldorf.

Und von den 19 neu geschaffenen Ausbildungsplatzen seien auch schon elf besetzt. Dabei
bilden die tirkischen Unternehmen junge Leute in den Berufen Restaurantfachkratft,
Fachkraft fur Lagerlogistik, Grof3- und AuRenhandelskaufmann, Kaufmann fur
Biurokommunikation, Rechtsanwaltsfachangestellte, Reiseverkehrskaufmann
Steuerfachangestellte, Verkaufer, Mediengestalter fur Digital- und Printmedien und IT-
Kaufmann aus. Partner von ANTU sind neben dem dtu die IHK und HWK Dusseldorf sowie
die Arbeitsagentur Dusseldorf. Gefordert wird das Projekt aus Mitteln des Landes Nordrhein-

Westfalen und des européischen Sozialfonds.

BU: Frohliche Gesichter bei Unterzeichnung eines Ausbildungsvertrages am Grof3markt
Dusseldorf bei Rolf Buschhausen, stellvertretender Vorsitzender der dtu, Sema Schielke,
Geschaéftsleitung der Evin GmbH, Fulya Isiksalan, frisch gebackene Auszubildende, und
ANTU- Projektleiter Ulrich Viehoff (von rechts nach links). Foto Paul Esser



